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0_ INTRODUCCION

Las ensefianzas correspondientes al titulo de Técnico Superior en
Iluminacién, Captacion y Tratamiento de Imagen, con una
duracién de 2000 horas lectivas, incluidala Formacion en Centros
de Trabajo.

NORMATIVA DE REFERENCIA
Estas ensefianzas estan reguladas por la siguiente normativa:

-Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacion general de la formacidén profesional del
sistema educativo, fija la estructura de los nuevos titulos de
formacién profesional, que tendran como base el Catdlogo
Nacional de las Cualificaciones Profesionales, las directrices fijadas
por la Unién Europea y otros aspectos de interés social, dejando
a la Administracion educativa correspondiente el desarrollo de
diversos aspectos contemplados en el mismo.

-R.D. 1686/2011, de 18 de Noviembre, por el que se establece
el titulo de Técnico Superior en Iluminacion, Captacidon vy
Tratamiento de Imagen vy se fijan sus ensefanzas minimas.

-Orden de 9 de Enero de 2014, por la que se desarrolla el
curriculo correspondiente al titulo de Técnico Superior en
Iluminacién, Captacion y Tratamiento de Imagen.

-Orden de 29 de septiembre de 2010, que recoge los criterios
de Evaluaciéon en Ciclos Formativos de Formacion Profesional.
Dentro de este ciclo formativo se encuadra el moéddulo
titulado Toma Fotografica (TF), que tiene una duracion de
168 horas. Se imparte durante el segundo ano del Ciclo, con
una carga lectiva de 8 horas semanales.
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1_ OBJETIVOS GENERALES Y COMPETENCIAS DEL MODULO

De conformidad con lo establecido en el articulo 9 del Real Decreto
1686/2011, de 18 de noviembre, por el que se establece el titulo de
Técnico Superior en Iluminacion,

Captacién y Tratamiento de Imagen y se fijan sus ensefanzas minimas, los
objetivos

generales de las ensefanzas correspondientes al mismo son:

a) Valorar las caracteristicas expresivas, técnicas y materiales que
concurren en la puesta en marcha de un proyecto de camara, iluminacion
o fotografico, analizando su documentacion, para determinar su viabilidad.
b) Caracterizar las necesidades de recursos humanos, técnicos y
materiales que intervienen en los procesos de captacion audiovisual,
iluminacion de audiovisuales o espectaculos, y fotografia, valorando su
idoneidad, para su disposicion y gestion en la fase de ejecucion del
proyecto.

C) Establecer prioridades y relaciones de dependencia en el uso
temporal de los recursos humanos y materiales que confluyen en la
ejecucion de un proyecto de captacién audiovisual, de iluminacion o
fotografico, a partir de la documentacion del proyecto y de los listados de
recursos disponibles, para disefiar con criterios de optimizacion el plan
técnico de trabajo.

d) Evaluar los requerimientos de un proyecto fotografico, definiendo
sus objetivos comunicativos para determinar y preparar en el lugar de la
toma los elementos escenograficos tales como estilismo, maquillaje,
decoracién y otros que conforman su puesta en escena y ambientacidn.

e) Analizar las técnicas y procedimientos de montaje, instalacion, y
conexion de los equipos de iluminacién utilizados en obras audiovisuales,
espectaculos y producciones fotograficas, valorando la documentacion
técnica del proyecto y sus objetivos, para el montaje e instalacién de los
equipos de iluminacion.

f) Realizar pruebas de camara y de registro, analizando las
caracteristicas y los parametros de ajuste de los elementos mecanicos,
opticos y electronicos para asegurar el correcto funcionamiento de los
recursos de captacion y registro de una obra audiovisual o proyecto
fotografico.

g) Realizar pruebas de funcionamiento y adecuacion de la iluminacién
en la escena, anotando y documentando los cambios, para supervisar y
ajustar la iluminacién durantelos ensayos previos al registro definitivo del
proyecto audiovisual o fotografico, o a la representacion del espectaculo.
h) Aplicar técnicas de encuadre, composicion y movimiento de cadmara
en las distintas modalidades de trabajo propias del medio audiovisual y
fotografico, analizando las especificidades de los distintos soportes y
formatos y evaluando la calidad de las tomasde imagenes y de los sonidos,
estos ultimos en las producciones de periodismo electréonico o reportaje
social, para supervisar y realizar la captacién de la imagen en losdiferentes
medios audiovisuales.
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i) Aplicar técnicas de seguimiento y control directo de la iluminacién en
producciones audiovisuales y de espectaculos, interpretando y valorando los
resultados obtenidos para supervisar la consecucién de una Optima
operacion de la iluminacién.

j) Valorar las posibilidades de combinacidon de planos, introduccién de
efectos de edicidén en la banda de imagenes y construccién de la banda
sonora, identificando los elementosy relaciones para la integracion y edicion
de imagenes y sonidos en producciones de periodismo electrénico o
reportaje social.

k) Planificar la iluminacidn y realizar la toma de imagen en movimiento,
considerando las repercusiones de las decisiones tomadas en la afectacion
de procesos posteriores de postproduccion y etalonaje, aportando soluciones
en la toma e iluminacién de producciones audiovisuales.

1 Realizar el tratamiento digital de imdagenes fotograficas,
fotomontajes y generacion sintética de imagenes, valorando técnicas de
tratamiento y gestidon del color de todos los dispositivos para obtener los
resultados requeridos en la digitalizacién y gestién de color de imagenes
fotograficas.

m) Seleccionar y aplicar técnicas control de calidad, acabado,
presentacion, archivo y conservacion de copias y originales fotograficos,
analizando procedimientos de calidad, perdurabilidad y localizacion, para la
gestidn de la impresion de originales fotograficos.

n) Determinar planes de mantenimiento y montaje en los espacios de
actuacion y rodajede los equipos de cdmara y de iluminacién, analizando y
documentando los procedimientos y procesos necesarios que garanticen la
conservacion de los equipos para las operaciones de montaje, transporte y
almacenamiento de equipos de camara eiluminacion.

A) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje
relacionados con la evolucidn cientifica, tecnoldgica y organizativa del sector
y las tecnologias de la informacidén y la comunicacién, para mantener el
espiritu de actualizacién y adaptarse a nuevas situaciones laborales y
personales.

0) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacion para responder
a los retos que se presentan en los procesos y en la organizacion del trabajo
y de la vida personal.

p) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables
implicadas, integrando saberes de distinto ambito y aceptando los riesgos y
la posibilidad de equivocacién en las mismas, para afrontar y resolver
distintas situaciones, problemas ocontingencias.

q) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacidon, supervision vy
comunicacién en contextos de trabajo en grupo, para facilitar la
organizacion y coordinacion de equipos de trabajo.

r) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los
contenidos que se van a transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de
los receptores, para asegurar la eficacia en los procesos de comunicacion.
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S) Evaluar situaciones de prevencién de riesgos laborales y de
proteccion ambiental, proponiendo y aplicando medidas de prevencion
personales y colectivas, de acuerdo con la normativa aplicable en los
procesos de trabajo, para garantizar entornos seguros.

t) Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias para dar
respuesta a la accesibilidad universal y al «disefio para todos».
u) Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y

actividades realizados enel proceso de aprendizaje, para valorar la cultura
de la evaluacion y de la calidad y ser capaces de supervisar y mejorar
procedimientos de gestién de calidad.

V) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora,
empresarial y de iniciativa profesional, para realizar la gestion basica de una
pequefa empresa o emprender un trabajo.

w) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la
sociedad, teniendo en cuenta el marco legal que regula las condiciones
sociales y laborales, para participar como ciudadano democratico.

Asimismo, la formacion del modulo contribuye a alcanzar las competencias
profesionales, personales y sociales de este titulo que se relacionan a
continuacion:

a) Determinar la viabilidad del proyecto de camara, de iluminacion o
fotografico, valorando las caracteristicas expresivas de la imagen e
identificAndose con el proyecto artistico a partir del analisis de los
requerimientos y de la documentacién del proyecto.

b) Determinar y gestionar los recursos humanos, técnicos y materiales
gue intervienen en los procesos de captacion audiovisual, iluminacion de
audiovisuales o espectaculos yfotografia, valorando sus caracteristicas para
emplear los idoneos en la resolucion de los proyectos.

c) Planificar la captacidon y registro de imagenes, la iluminacién y los
procesos fotograficos, relacionando tiempos y recursos y aplicando criterios
de eficiencia que permitan la realizacidon de un presupuesto 6ptimo.

f) Verificar el correcto funcionamiento de los recursos de captacién y registro
de una obra audiovisual o proyecto fotografico en sus vertientes mecanica,
electrénica y 6ptica durante los ensayos, para garantizar su operatividad
durante la toma.

h) Supervisar y realizar la captacion de la imagen en las diferentes
modalidades de trabajo propias del medio audiovisual y fotografico en
cualquier soporte y formato, valorando la calidad de la toma y registrando
el sonido en tareas propias de periodismo electrénico o reportaje social.

k) Implementar soluciones técnicas en la toma e iluminacion de
producciones audiovisuales que posibiliten la optimizacion de los procesos
de postproduccion y etalonaje con repercusiones en la mejora de la calidad
de la imagen final.

n) Supervisar las operaciones de desmontaje, transporte, gestion del
almacenamiento de equipos de camara y de iluminacion, realizando el
mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos, para garantizar el
buen estado de los materiales y su localizacién.
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2_RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1l.Efectla la puesta a punto, montaje, desmontaje y emplazamiento de
la camara y equipos auxiliares, relacionando los elementos tecnoldgicos
implicados con las caracteristicas de la toma planificada.

RA2. Realiza el proceso de control de la exposicién mediante el exposimetro
de cdmaray medidores externos, diferenciando las técnicas de medicidon con
equipos de luzcontinua y discontinua y su relacién con los distintos valores
de exposicién.

RA3. Realiza la toma fotografica, aplicando criterios técnicos, estéticos,
comunicativos y de composiciéon y valorando los resultados finales del
proceso.

RA4. Realiza la toma fotografica en proyectos de retrato y moda, aplicando
criterios estéticos, comunicativos y de composicion y valorando la
potenciacion de las cualidades expresivas e interpretativas del modelo.

RA5. Realiza la toma fotografica en proyectos de reportaje, considerando la
aplicacién de un tratamiento especifico como conjunto de imagenes y
confiriéndole un sentido personal que caracterice el tema.

RA6. Realiza la toma fotografica en proyectos de bodegoén y publicidad,
construyendo la escenografia y relacionando la aplicacion de técnicas de
iluminacion y composicidon especificas para diferentes objetos con la creacion
de un sentido estético y comunicativode la imagen.
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3_ CONTENIDOS

A continuacion se desglosan los contenidos de las Unidades Didacticas en
fichas teniendo en cuenta los respectivos resultados de aprendizaje,
criterios de evaluacién einstrumentos de evaluacién asociados.

UT_1 Control de la cdmara fotografica y equipos auxiliares

TEMPORIZACION 47 horas

OBJETIVOS

1. Realizar pruebas de camara y de registro, analizando las
caracteristicas y los parametros de ajuste de los elementos mecanicos,
opticos y electrénicos para asegurar el correcto funcionamiento de los
recursos de captacién y registro de una obra audiovisual o proyecto
fotografico.

2. Aplicar técnicas de encuadre, composicion y movimiento de camara
en las distintas modalidades de trabajo propias del medio audiovisual y
fotografico, analizando las especificidades de los distintos soportes y
formatos y evaluando la calidad de las tomas de imagenes y de los sonidos,
estos Ultimos en las producciones de periodismo electréonico o reportaje
social, para supervisar y realizar la captacion de la imagen en los diferentes
medios audiovisuales.

3. Analizar las técnicas y procedimientos de montaje, instalacion, y
conexion delos equipos de iluminacion utilizados en obras audiovisuales,
espectaculos y producciones fotograficas, valorando la documentacion
técnica del proyecto y sus objetivos, para el montaje e instalacion de los
equipos de iluminacion.

4, Realizar pruebas de funcionamiento y adecuacion de la iluminacién
en la escena, anotando y documentando los cambios, para supervisar y
ajustar la iluminacién durante los ensayos previos al registro definitivo del
proyecto audiovisual o fotografico, o a la representacion del espectaculo.

5. Determinar planes de mantenimiento y montaje en los espacios de
actuacion y rodaje de los equipos de camara y de iluminacién, analizando y
documentando los procedimientos y procesos necesarios que garanticen la
conservacion de los equipos para las operaciones de montaje, transporte y
almacenamiento de equipos de camara e iluminacion.
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CONTENIDOS:

Realizacion de la toma fotografica:
-Configuracion de los parametros técnicos del dispositivo de captacion.

» Formatos de camara fotografica; calidad y tamano de imagen.

e Pardmetros de control de la camara fotogréafica. Menu de camara.

» Espacios y modos de color.

« Perfiles. Cartas de color para la creacion de perfiles.

» Técnicas de control de la temperatura de color en la cdmara.

-Tiempos de obturacién y efecto de movimiento de la imagen.

- Punto de vista, distancia focal y perspectiva.

-Técnicas de control de la profundidad de campo y de la nitidez en la

composicion.

- Distancia focal y distancias conjugadas.

- Modalidades de disparo en la toma, desde la camara e inalambricos.

- Técnicas de exposicion con tiempos prolongados de exposicion.

- Enfoque.

* Modos de enfoque.

» Seleccion del area de autoenfoque.

* Bloqueo de enfoque.

» Enfoque selectivo.

« Distribucién de la profundidad de campo desde el punto enfocado.

- La evaluacion de la toma fotografica.

- Transferencia de imagenes a dispositivos de almacenamiento externos.
Tipos. Proceso de transferencia y control de metadatos.

- Montaje y desmontaje del equipo de camara, accesorios y sus equipos
auxiliares. - Soportes de camara fotografica; tipos y aplicaciones.

- Funcionamiento de los distintos soportes de camara.

- Otros tipos de sujecion de camara.

- Conexionado de dispositivos digitales de captacion fotografica con los
equiposinformaticos. Opciones y Funcionalidad.

- Sistemas de conexion y sincronizacion de los equipos de iluminacién de
destellocon la camara fotografica.

- Cable. - Inaldmbricos. Tipos. -

Mantenimiento y limpieza de la camara, equipos de iluminacion y equipos
auxiliares.

-Sistemas de transporte y embalaje del equipo de camara fotografica,

equipos

- auxiliares y sus accesorios. Realizacién del proceso de control de la
exposicion fotografica: - dispositivos de medicién de la luz. Fotémetro,
exposimetro, flashimetro.

-Interrelacion de distintas temperaturas de color en la composicion.

- Técnicas de medicidén de Iluz incidente, luz reflejada y puntual. -
determinacion delvalor de exposicidn y relacién de iluminacién.

- Técnicas de control de la exposicidn con iluminacion mixta de luz continua y

flash.

« Tipos de flash. De camara, compactos, de estudio y de generador.

e Accesorios de flash.
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 Técnica del flash rebotado.

e Funcionamiento del flash dedicado o TTL.Calculo de la exposicion con luz de
flash.

» Técnicas de combinacion de luz contindia con luz de flash.

- Temperatura de color. Control; termocolorimetro, filtros correctores y de

conversidn. - relacion optima de diafragma/tiempo de obturacion y destello

delflash.

- Técnicas de medicidon y control de la exposicion en la cAmara; métodos de

medicién y modos de exposicion. - Control de la exposicion del flash en la

camara.

- Sistemas de flash multiple con control remoto de potencias.

- Ajuste y control de sobre o subexposicion de camara y/o flash en los

respectivos modos automaticos de trabajo.

- Técnicas especiales de control de la exposicion con flash.

» diafragmado con multidestello.

e Iluminacién de grandes escenas con largos periodos de exposicion y luz de

flash (pintar con luz).

COMPETENCIAS:

f) Verificar el correcto funcionamiento de los recursos de captacidn y registro
de unaobra audiovisual o proyecto fotografico en sus vertientes mecanica,
electréonica y Optica durante los ensayos, para garantizar su operatividad
durante la toma.

h) Supervisar y realizar la captacién de la imagen en las diferentes
modalidades de trabajo propias del medio audiovisual y fotografico en
cualquier soporte y formato, valorando la calidad de la toma y registrando el
sonido en tareas propias de periodismo electrénico o reportaje social.

n) Supervisar las operaciones de desmontaje, transporte, gestion del
almacenamiento de equipos de camara y de iluminacion, realizando el
mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos, para garantizar el buen
estado de los materiales y su localizacién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1l.EfectUa la puesta a punto, montaje, desmontaje y emplazamiento de la
camara y equipos auxiliares, relacionando los elementos tecnoldgicos
implicados con las caracteristicas de la toma planificada.

RA2. Realiza el proceso de control de la exposicion mediante el exposimetro
de camara y medidores externos, diferenciando las técnicas de medicién con
equipos deluz continua y discontinua y su relacidon con los distintos valores
de exposicidn.

RA3. Realiza la toma fotografica, aplicando criterios técnicos, estéticos,
comunicativos y de composicién y valorando los resultados finales del
proceso.
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CRITERIOS DE EVALUACION:

1. efectla la puesta a punto, montaje, desmontaje y emplazamiento de la
camara y equipos auxiliares, relacionando los elementos tecnoldgicos
implicados con las caracteristicas de la toma planificada.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha montado el equipo de cdmara, accesorios y sus equipos auxiliares,
garantizando su optimo funcionamiento.

b) Se ha emplazado la camara sobre su soporte, asegurando su estabilidad
y fijacidon, asi como las posibilidades de giro en todas las direcciones.

c) Se han conectado, si procede, el dispositivo digital de captacién fotografica
y losequipos informaticos especificos, asegurando una correcta operatividad.
d) Se ha verificado la instalacion y ajuste de soportes especiales, andamios
y generadores de energia eléctrica, revisando su estabilidad, tension e
intensidad eléctrica.

e) Se han sincronizado los equipos de iluminacion de destello y la cdmara
mediante sistemas de conexidén por cable o inalambricos.

f) Se ha comprobado el estado de limpieza y funcionalidad de la camara y
susaccesorios, del equipo de iluminacion y de los equipos auxiliares, asi como
sufuncionamiento, antes de efectuar la toma.

g) Se han desmontado los equipos de camara, los accesorios, los dispositivos
digitales de almacenamiento de imagenes y copias de seguridad,
acondicionandolos para evitar la pérdida accidental de datos y garantizar unas
condiciones éptimas de conservacion y transporte.

h) Se ha acondicionado y embalado la camara y los equipos auxiliares,
asegurando su transporte en unas condiciones que garanticen su
conservacion idénea y observando las medidas existentes de prevenciéon de
riesgos laborales.

2. realiza el proceso de control de la exposicidn mediante el exposimetro de
camara y medidores externos, diferenciando las técnicas de medicién con
equipos de luz continua y discontinua y su relacidén con los distintos valores
de exposicion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han realizado las lecturas de iluminacién con los diferentes dispositivos
de medicion, valorando los efectos que producen las distintas luces en la
imagen paraconseguir un determinado efecto expresivo.
b) Se han aplicado las técnicas y procesos de medicién de luz (incidente,
reflejada), relacionandolas para un resultado éptimo en su aplicacién en el
momento de la toma.
c) Se ha realizado el control de la exposicién con iluminacion mixta de luz
continua vy flash, considerando la medicion y calculo de la exposicidn de las
distintas luces.

Se han ajustado los parametros de medicion y control de la exposicion
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e) Se han solucionado problemas de interrelacién entre las distintas
temperaturasde color de la luz, aplicando filtros conversores en las fuentes de
luz o actuando sobre los parametros de configuracién en la camara.
3. realiza la toma fotogréafica, aplicando criterios técnicos, estéticos,
comunicativos yde composicidn y valorando los resultados finales del proceso.
Criterios de evaluacion:
a) Se han configurado los parametros técnicos del dispositivo de captacién vy
sistema 6ptico, actuando sobre los controles y menus de la camara vy
efectuando las pruebas correspondientes sobre la escena que se va a
fotografiar.
b) Se ha efectuado el encuadre y la composicidon, considerando la
perspectiva, laescenografia, el estilismo y la iluminacion y comprobando que
no se producen efectos indeseados.
c) Se han efectuado pruebas de la toma, utilizando diferentes tiempos de
obturaciény relacionandolos con los efectos de sensacién de movimiento que
se produce en la imagen.
d) Se ha configurado la forma en que la cadmara toma la secuencia de
imagenes, ajustando el modo disparador en el caso de que se precise.
e) Se ha realizado el enfoque de la imagen, aplicando el modo y sistemas de
autoenfoque mas adecuados a la situacidén que se va a fotografiar.
f) Se ha evaluado la toma, visionando y valorando los parametros técnicos,
estéticos, comunicativos y de composicion de la imagen y determinando las
correcciones necesarias.
g) Se han transferido las imagenes a un dispositivo de almacenamiento
externo y
realizado una copia de seguridad.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Prueba-examen de contenidos conceptuales y procedimentales. Se elaborara
una prueba tipo test o a desarrollar segun contenidos, con preguntas tedricas,
practicaso tedrico-practicas.

Tarea o tareas practicas de aplicacion de los contenidos conceptuales. Las
practicasdeberan cumplir escrupulosamente con lo solicitado en la rubrica.
*En relacion a los trabajos presentados: niumero de errores e incidencias
(entrega entiempo y forma, atencion a las indicaciones técnicas de entrega,
grado de finalizacién de la tarea y adecuacion a los contenidos solicitados).
*NUmero de incidencias en el comportamiento del alumno, incluyendo faltas
deasistencia y puntualidad.

*Qbservaciéon directa en el aula: preguntas orales, participacién en clase,
presentacion e interés en la elaboracién de tareas y cuidado del material.

ACTIVIDADES PRACTICAS

Presentacion de memoria de los primeros esquemas de iluminacion, de forma
detallada con todos los equipos de iluminacion utilizados, sus instrumentos de
modelaje de la luz, filtros, banderas, etc.
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UT_2 Realizacién de proyectos de toma fotografica en proyectos de retrato y
moda.

TEMPORIZACION 47 horas

OBJETIVOS

a) Valorar las caracteristicas expresivas, técnicas y materiales que concurren

en la puesta en marcha de un proyecto de cdmara, iluminacién o fotografico,

analizandosu documentacion, para determinar su viabilidad.

d) Evaluar los requerimientos de un proyecto fotografico, definiendo sus

objetivos comunicativos para determinar y preparar en el lugar de la toma

los elementos escenograficos tales como estilismo, maquillaje, decoracion y

otros que conformansu puesta en escena y ambientacion.

g) realizar pruebas de funcionamiento y adecuacion de la iluminacién en la
escena, anotando y documentando los cambios, para supervisar y ajustar la
iluminacion durante los ensayos previos al registro definitivo del proyecto
audiovisual o fotografico, o a la representacion del espectaculo.

CONTENIDOS.:

Criterios estéticos, comunicativos y de composicion en la toma de retrato.

e Técnicas de composicion en el retrato. Jerarquizacion de los elementos en
el encuadre y su organizacion. Los puntos de interés.

» o Contextualizacion del personajeen su entorno.

- estilos, evolucion y tendencias de la fotografia de retrato y moda. e Historia
de lafotografia de retrato y moda.

» Relacidn de estilos fotograficos con movimientos artisticos y autores de
retrato fotografico.

« estilos y tendencias actuales en la fotografia de retrato y moda.

e Puesta en escena y adaptacion de la escenografia en la fotografia de

retrato.
» Retrato en interiores y exteriores naturales. ¢ retrato en estudio.
e Localizaciones; gestién de tramitacion y obtencion de permisos vy
acreditaciones para la toma de retrato y moda.

estilismo en el retrato.

 Vestuario, maquillaje, caracterizacion y peluqueria en el retrato.
-Técnicas de iluminacion en el retrato y moda.

- Técnicas de utilizacion del flash anular para retrato.

- Géneros en la fotografia de retrato.

- Géneros en la fotografia de moda.

- Andlisis de las caracteristicas fisiondmicas, de personalidad y de
entorno de un sujeto, identificando los aspectos mas representativos del
sujeto en funcion de laintencionalidad comunicativa.

- Criterios de evaluacion de la toma en proyectos de retrato y moda.
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COMPETENCIAS:

a) determinar la viabilidad del proyecto de camara, de iluminacion o
fotografico, valorando las caracteristicas expresivas de la imagen e
identificAndose con el proyecto artistico a partir del analisis de los
requerimientos y de la documentaciéndel proyecto.

b) determinar y gestionar los recursos humanos, técnicos y materiales que
intervienen en los procesos de captacion audiovisual, iluminacion de
audiovisuales oespectaculos y fotografia, valorando sus caracteristicas para
emplear los idoneos en la resolucién de los proyectos.

d) definir y realizar la puesta en escena y la ambientacién a partir del
analisis de lascaracteristicas expresivas de la imagen fotografica que se va
a captar para cumplir con los requerimientos del proyecto o del cliente.

e) Montar e instalar los equipos de iluminacién para obras audiovisuales o
espectaculos y producciones fotograficas, verificando su correcto
funcionamiento y su adaptacion a las necesidades expresivas o artisticas
predeterminadas.

f) Verificar el correcto funcionamiento de los recursos de captacién y
registro de unaobra audiovisual o proyecto fotografico en sus vertientes
mecanica, electronica y oOptica durante los ensayos, para garantizar su
operatividad durante la toma.

g) Supervisar y ajustar la iluminacion durante la realizacién de ensayos
previos al registro definitivo del proyecto audiovisual o fotografico o a la
representacion del espectaculo, anotando y documentando los cambios para
su repeticion en el mismorecinto o en gira.

h) Supervisar y realizar la captaciéon de la imagen en las diferentes
modalidades de trabajo propias del medio audiovisual y fotografico en
cualquier soporte y formato, valorando la calidad de la toma y registrando
el sonido en tareas propias de periodismo electronico o reportaje social.

n) Supervisar las operaciones de desmontaje, transporte, gestién del
almacenamiento de equipos de camara y de iluminacion, realizando el
mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos, para garantizar el
buen

estado de los materiales y su localizacion.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA4. Realiza la toma fotografica en proyectos de retrato y moda, aplicando
criterios estéticos, comunicativos y de composicién y valorando la
potenciacién de las cualidades expresivas e interpretativas del modelo.

CRITERIOS DE EVALUACION:
3. realiza la toma fotografica, aplicando criterios técnicos, estéticos,
comunicativos y de composicién y valorando los resultados finales del
proceso.
a) Se han configurado los parametros técnicos del dispositivo de captaciéon y
sistema Optico, actuando sobre los controles y menus de la camara y
efectuando las pruebas correspondientes sobre la escena que se va a
fotografiar.
b)Se ha efectuado el encuadre y la composicion, considerando Ila
perspectiva, laescenografia, el estilismo y la iluminacidon y comprobando que
no se producen efectos indeseados.
c) Se han efectuado pruebas de la toma, utilizando diferentes tiempos de
obturaciény relacionandolos con los efectos de sensacion de movimiento que
se produce en la imagen.
d) Se ha configurado la forma en que la camara toma la secuencia de
imagenes, ajustando el modo disparador en el caso de que se precise.
e) Se ha realizado el enfoque de la imagen, aplicando el modo y sistemas de
autoenfoque mas adecuados a la situacidn que se va a fotografiar.
f) Se ha evaluado la toma, visionando y valorando los parametros técnicos,
estéticos, comunicativos y de composicion de la imagen y determinando las
correcciones necesarias.
g)Se han transferido las imagenes a un dispositivo de almacenamiento
externo yrealizado una copia de seguridad.
4. realiza la toma fotografica en proyectos de retrato y moda, aplicando
criterios estéticos, comunicativos y de composicién y valorando la
potenciacion de las cualidades expresivas e interpretativas del modelo.
Criterios de evaluacion:
a) Se han analizado los criterios estéticos, comunicativos y de composicion e
iluminacidon que condicionan la toma de imagen de un retrato, valorando los
distintos estilos y tendencias.
b) Se ha realizado la puesta en escena de un proyecto de fotografia de retrato
y moda, construyendo el decorado o seleccionando el fondo, adaptando la
escenografia de un exterior o interior y seleccionando el area de accién en
un espacio determinado, para la venta del vestuario o complemento que se
va a fotografiar.
c) Se han adecuado los fondos y la iluminacion, teniendo en cuenta el tono,
latextura, la luminosidad y las formas que se van a fotografiar.
d) Se han gestionado las localizaciones adecuadas para la realizacién del
proyecto fotografico de retrato y moda, organizando los servicios auxiliares,
la logistica y desplazamientos necesarios y comprobando la disposicion de
los permisos y acreditaciones pertinentes.
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e) Se han realizado las pruebas y ensayos de los modelos o intérpretes para
la consecucion de los objetivos comunicativos predefinidos en la
documentacion del proyecto.

f) Se ha supervisado la realizaciéon del estilismo (vestuario, maquillaje,
caracterizacion y peluqueria) en consonancia con la iluminacion y con los
requisitos predefinidos en la documentacién del proyecto.

g) Se ha realizado la toma de un retrato de moda, observando la expresividad
delmodelo segun los objetivos de estilo de la linea que se va a fotografiar,
seleccionando el momento idéneo para aprovechar al maximo sus cualidades
interpretativas y atendiendo a criterios técnicos, estéticos y compositivos.

h) Se ha realizado la toma de un retrato social, enfatizando los rasgos mas
caracteristicos del sujeto y situandolo dentro de un contexto social vy
compositivo.

i) Se ha evaluado la toma de retrato, valorando el efecto de expresividad del
modelo, su contextualizacion en el espacio y su adecuacidon a los objetivos
del

proyecto.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Prueba-examen de contenidos conceptuales y procedimentales. Se elaborara
una prueba tipo test 0 a desarrollar segun contenidos, con preguntas tedricas,
practicas o tedrico-practicas.

Tarea o tareas practicas de aplicacion de los contenidos conceptuales. Las
practicasdeberan cumplir escrupulosamente con lo solicitado en la rubrica.
*En relacion a los trabajos presentados: numero de errores e incidencias
(entrega entiempo y forma, atencién a las indicaciones técnicas de entrega,
grado de finalizacion de la tarea y adecuacion a los contenidos solicitados).
*Numero de incidencias en el comportamiento del alumno, incluyendo faltas
deasistencia y puntualidad.

*Qbservacion directa en el aula: preguntas orales, participacion en clase,
presentacion e interés en la elaboracién de tareas y cuidado del material.

ACTIVIDADES PRACTICAS

Presentacion de memoria de practica de moda con los siguientes items:
Esquema de iluminacién, equipo técnico utilizado, elementos de ambientacion,
parametros técnicos de la toma fotografica y copia de la foto elegida de toda
lasesion.
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UNIDAD DIDACTICA N° 3. Realizacidon de la toma fotografica en proyectos
de reportaje:

TEMPORIZACION: 35 horas

OBJETIVOS:

a) Valorar las caracteristicas expresivas, técnicas y materiales que concurren
en la puesta en

marcha de un proyecto de camara, iluminacion o fotografico, analizando su
documentacion, para determinar su viabilidad.

b) Caracterizar las necesidades de recursos humanos, técnicos y materiales
gue intervienen enlos procesos de captacién audiovisual, iluminacién de
audiovisuales o espectaculos, y fotografia, valorando su idoneidad, para su
disposicion y gestidon en la fase de ejecucion del proyecto.

d) evaluar los requerimientos de un proyecto fotografico, definiendo sus
objetivos comunicativos para determinar y preparar en el lugar de la toma
los elementos escenograficostales como estilismo, maquillaje, decoracion
y otros que conforman su puesta en escena y ambientacion.

e) Analizar las técnicas y procedimientos de montaje, instalacion, y
conexion de los equipos deiluminacion utilizados en obras audiovisuales,
espectaculos y producciones fotograficas, valorando la documentacion
técnica del proyecto y sus objetivos, para el montaje e instalacionde los
equipos de iluminacion.

f) realizar pruebas de camara y de registro, analizando las caracteristicas
y los parametros de ajuste de los elementos mecanicos, Opticos y
electrénicos para asegurar el correcto funcionamiento de los recursos de
captacion y registro de una obra audiovisual o proyecto fotografico.

g) realizar pruebas de funcionamiento y adecuacion de la iluminacion en la
escena, anotando y documentando los cambios, para supervisar y ajustar
la iluminacién durante los ensayos previos al registro definitivo del proyecto
audiovisual o fotografico, o a la representacién del

espectaculo.
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CONTENIDOS:

Temas, caracteristicas y motivos del reportaje fotografico; objetivos
comunicativos.

- Tratamiento y estructura del reportaje fotografico.

- estilos, evolucién, autores y tendencias de la fotografia de reportaje.

- Técnicas de la fotografia documental.

- receptores de las fotografias de reportaje.

- Fuentes documentales y canales de informacion en la fotografia de reportaje.
- el departamento de fotografia en un medio de comunicacion.

- Agencias fotograficas.

- Proyectos fotograficos de reportaje documental a largo plazo.

- Localizaciones; gestion de tramitacion y obtencién de permisos vy
acreditaciones para la tomafotografica en proyectos de reportaje.

- La puesta en escena, adaptacion y seleccion de espacios, tanto de
interiores como de exteriores en la fotografia de reportaje.

- Tipos y géneros de reportaje fotografico; social, periodistico, documental,
paisaje, entre otros. - Criterios y técnicas de correccién de perspectiva con
la camara técnica. Fotografia dearquitectura.

- Técnicas y tecnologia especifica de reportaje de fotografia submarina.

- Técnicas y tecnologia especifica de reportaje de fotografia de naturaleza.

- Criterios de evaluacion de la toma fotografica en proyectos de reportaje.

COMPETENCIAS:

a) determinar la viabilidad del proyecto de camara, de iluminacién o
fotografico, valorando las caracteristicas expresivas de la imagen e
identificAndose con el proyecto artistico a partir del analisis de los
requerimientos y de la documentacion del proyecto.

determinar y gestionar los recursos humanos, técnicos y materiales que
intervienen en los procesos de captacién audiovisual, iluminacién de
audiovisuales o espectaculos y fotografia, valorando sus caracteristicas para
emplear los idoneos en la resolucion de los proyectos.

d) definir y realizar la puesta en escena y la ambientacion a partir del
analisis de las caracteristicas expresivas de la imagen fotografica que se

va a captar para cumplir con losrequerimientos del proyecto o del cliente.

e) Montar e instalar los equipos de iluminacién para obras audiovisuales

o espectaculos y producciones fotograficas, verificando su correcto
funcionamiento y su adaptacion a las necesidades expresivas o artisticas
predeterminadas.

f) Verificar el correcto funcionamiento de los recursos de captacién y registro
de una obra audiovisual o proyecto fotografico en sus vertientes mecanica,
electréonica y oOptica durante los ensayos, para garantizar su operatividad
durante la toma.
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g) Supervisar y ajustar la iluminacidén durante la realizacidon de ensayos
previos al registrodefinitivo del proyecto audiovisual o fotografico o a la
representacion del espectaculo, anotando y documentando los cambios
para su repeticiéon en el mismo recinto o en gira.

h) Supervisar y realizar la captacién de la imagen en las diferentes
modalidades de trabajo propias del medio audiovisual y fotografico en
cualquier soporte y formato, valorando la calidad de la toma y registrando

el sonido en tareas propias de periodismo electronico o reportaje social.

n) Supervisar las operaciones de desmontaje, transporte, gestién del
almacenamiento de equipos de camara y de iluminacién, realizando el
mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos, para garantizar el
buen estado de los materiales y su localizacion.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

RA5. Realiza la toma fotografica en proyectos de reportaje, considerando la
aplicacién de un tratamiento especifico como conjunto de imagenes y
confiriéndole un sentido personal que caracterice el tema.

CRITERIOS DE EVALUACION:

5. realiza la toma fotografica en proyectos de reportaje, considerando la

aplicacién de un tratamiento especifico como conjunto de imagenes vy

confiriéndole un sentido personal que caracterice el tema.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha definido el tema, las caracteristicas y el tratamiento del reportaje,

entendido como conjunto de imagenes con sentido completo y aplicandole

una vision personal.

b) Se ha gestionado la obtencidén de las localizaciones adecuadas para la

realizacion del proyecto fotografico de reportaje, preparando su acceso y

comprobando la disposicidon de los permisos y acreditaciones pertinentes.

c) Se ha realizado el proceso de adaptacion escenografica de un exterior

o interior natural, seleccionando el area donde tiene lugar la accidon que

se va a fotografiar.

d) Se ha realizado la toma de un reportaje de ambito

periodistico/documental, captando unconjunto de imagenes con el fin de

ilustrar un tema de interés y relativa actualidad en un medio de
comunicacion.

e) Se ha realizado la toma de un reportaje de accidon/deportes, captando el
momento clave de sujetos o acciones en movimiento y relacionandolo con
su contexto como evento.

f) Se ha realizado la toma de un reportaje de paisaje aplicando técnicas

compositivas y creativas que realcen la estética del espacio.

g) Se han resuelto problemas de representacién de perspectiva en un

proyecto fotografico de arquitectura, aplicando los movimientos propios de

la camara técnica y efectuando las correcciones necesarias para evitar
distorsiones y vifieteado.
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h) Se ha realizado la toma de fotografia submarina aplicando la
tecnologia especifica y poniendo en practica la técnica adecuada.

i) Se ha evaluado el resultado de la toma del reportaje, valorando el
contenido expresivo, estético y comunicativo de cada imagen vy
seleccionando las mas adecuadas para dar un

sentido completo al conjunto.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION:

Examenes tedricos y practicos de los

contenidos Analisis de productos

fotograficos,

Planificacién de proyectos.

Presentacion de memoria de practica de reportaje con los siguientes
items: Argumentacion del tema que se va a tratar en él reportaje, equipo
utilizado, elementos de ambientacion, parametros técnicos y una
seleccidén de 30 fotografias.

UNIDAD DIDACTICA NO 4 Realizacidon de la toma fotografica en proyectos de
bodegdn y publicidad:

TEMPORIZACION: 35 horas

OBJETIVOS:

a) Valorar las caracteristicas expresivas, técnicas y materiales que concurren
en la puesta enmarcha de un proyecto de camara, iluminacién o fotografico,
analizando su documentacion, para determinar su viabilidad.

b) Caracterizar las necesidades de recursos humanos, técnicos y materiales
gue intervienen en los procesos de captacion audiovisual, iluminacién de
audiovisuales o espectaculos, y fotografia, valorando su idoneidad, para su
disposicion y gestion en la fase de ejecucion del proyecto.

d) evaluar los requerimientos de un proyecto fotografico, definiendo sus
objetivos comunicativos para determinar y preparar en el lugar de la toma los
elementos escenograficostales como estilismo, maquillaje, decoracion y otros
gue conforman su puesta en escena y ambientacion.

e) Analizar las técnicas y procedimientos de montaje, instalacion, y conexion
de los equipos deiluminacién utilizados en obras audiovisuales, espectaculos
y producciones fotograficas, valorando la documentacion técnica del proyecto
y sus objetivos, para el montaje e instalacidonde los equipos de iluminacion.
f) realizar pruebas de camara y de registro, analizando las caracteristicas y
los parametros deajuste de los elementos mecanicos, dpticos y electrdnicos
para asegurar el correcto funcionamiento de los recursos de captacion y

registro de una obra audiovisual o proyecto
fotografico.
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g) realizar pruebas de funcionamiento y adecuacién de la iluminacién en la
escena, anotando ydocumentando los cambios, para supervisar y ajustar la
iluminacion durante los ensayos previos al registro definitivo del proyecto
audiovisual o fotografico, o a la representacion del espectaculo.

CONTENIDOS:

El estudio fotografico, caracteristicas y elementos que lo integran.

Técnicas de puesta en escena de proyectos de fotografia de

bodegdn y publicidad. Montaje y desmontaje de los decorados.

Fondos fotograficos.

e Adecuacion de fondos y tamanos segun el tono, textura, luminosidad vy
formas.

» Soportes para fondos fotograficos. - Procedimientos de tratamiento digital

para la correccionde errores o modificaciones de decorado. - Técnicas de

iluminacion y composicidon especificas de objetos de distintos materiales,

texturas y colores en el bodegodn.

» Objetos de cristal, transparentes y translucidos.

» Objetos opacos.

« Brillantes, metalicos.

 Alimentos y liquidos.

- Técnicas de captacion e iluminacion especificas para elementos de pequefias

dimensiones.

e Accesorios de aproximacion; tubos de extension, fuelle de

extension, lentes deaproximacion, anillo inversor, entre otros.

 Fotografia macro; técnicas y aplicaciones.

« Microfotografia; técnicas y aplicaciones.

- Técnicas de reproducciéon fotografica de documentos originales y obras de

arte.

e Técnicas de iluminacién especifica para la reproduccion de documentos

originales y obras dearte, atendiendo a su tipologia.
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COMPETENCIAS:

a) determinar la viabilidad del proyecto de camara, de iluminaciéon o
fotografico, valorando las caracteristicas expresivas de la imagen e
identificAndose con el proyecto artistico a partir del analisis de los
requerimientos y de la documentacion del proyecto.

b) determinar y gestionar los recursos humanos, técnicos y materiales que
intervienen en los procesos de captacién audiovisual, iluminacion de
audiovisuales o espectaculos y fotografia, valorando sus caracteristicas
para emplear los idoneos en la resolucion de los proyectos.

d) definir y realizar la puesta en escena y la ambientacion a partir del
analisis de las caracteristicas expresivas de la imagen fotografica que se

va a captar para cumplir con losrequerimientos del proyecto o del cliente.

e) Montar e instalar los equipos de iluminacién para obras audiovisuales

o espectaculos y producciones fotograficas, verificando su correcto
funcionamiento y su adaptacion a las necesidades expresivas o artisticas
predeterminadas.

f) Verificar el correcto funcionamiento de los recursos de captacién y registro
de una obra audiovisual o proyecto fotografico en sus vertientes mecanica,
electréonica y oOptica durante los ensayos, para garantizar su operatividad
durante la toma.

g) Supervisar y ajustar la iluminacién durante la realizacion de ensayos
previos al registrodefinitivo del proyecto audiovisual o fotografico o a la
representacion del espectaculo, anotando y documentando los cambios
para su repeticion en el mismo recinto o en gira.

h) Supervisar y realizar la captacion de la imagen en las diferentes
modalidades de trabajo propias del medio audiovisual y fotografico en
cualquier soporte y formato, valorando la calidad de la toma vy
registrando el sonido en tareas propias de periodismo electrénico o
reportaje social.

n) Supervisar las operaciones de desmontaje, transporte, gestién del
almacenamiento de equipos de camara y de iluminacidon, realizando el
mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos, para garantizar el
buen estado de los materiales y su localizacion.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

i) RA6. Realiza la toma fotografica en proyectos de bodegdn y publicidad,
construyendo la escenograﬂa y relacionando la aplicaciéon de técnicas de
iluminacion y comp05|C|on especificas para diferentes objetos con la creacién
de un sentido estético y comunicativo de la imagen.
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CRITERIOS DE EVALUACION:
6. realiza la toma fotografica en proyectos de bodegdén y publicidad,
construyendo la escenografia y relacionando la aplicacion de técnicas de
iluminacion y composicion especificas para diferentes objetos con la creacién
de un sentido estético y comunicativo de la imagen. Criterios de evaluacidn:
a) Se ha realizado la puesta en escena de un proyecto de fotografia de
bodegdn, construyendoy/o supervisando la escenografia en un estudio a partir
del analisis estético y formal de la imagen.
b) Se ha organizado la disposicidn del montaje y desmontaje de los decorados,
aplicando lanormativa vigente de seguridad y prevencién de riesgos laborales.
c) Se han adecuado los fondos y su tamafo, teniendo en cuenta el tono, la
textura, la luminosidad y las formas, a partir de las caracteristicas técnico-
artisticas del proyecto.
d) Se han determinado los elementos del decorado o localizacién susceptibles
de sersometidos a tratamiento digital posterior a la captacion.
e) Se ha realizado la toma de un bodegon publicitario con objetos de distintos
materiales, texturas y colores, aplicando técnicas especificas de iluminacién y
control de reflejos que confieran a la toma un sentido estético y comunicativo.
f) Se ha realizado la captacion fotografica de elementos de pequenas
dimensiones mediante técnicas de fotografia macro, aplicando técnicas
especificas de iluminacion especificas y utilizando accesorios de aproximacion.
g) Se ha realizado la reproduccién fotografica de documentos originales vy
obras de arte, aplicando técnicas de iluminacion especificas y utilizando los
accesorios y tecnologias masadecuadas.
h) Se ha evaluado la toma, comprobando la disposicién de los elementos en
el interior del
encuadre y valorando su adecuacion al objetivo comunicativo del proyecto.
INSTRUMENTOS DE EVALUACION:
Examenes teodricos y practicos de los contenidos Andlisis de productos
fotograficos,
Planificacién de proyectos.
Presentacion de memoria de practica de bodegdn con los siguientes items:
Esquema de iluminacién, equipo utilizado, elementos de ambientacidn,
parametros técnicos y copia de la foto elegida de toda la sesidn.
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4 ORGANIZACION, SECUENCIACION Y TEMPORIZACION DE LOS
CONTENIDOS

La secuenciacion de los contenidos se desarrolla siguiendo Ia
organizacion y evolucion marcada en el disefo curricular del ciclo
del Decreto marco. En lo que se refiere a la temporizacion, estimamos
gue el numero de horas de cada una de las unidades didacticas responde a
la densidad de los propios contenidos que las conforman y al desarrollo de
practicas vinculadas a ellas.

La distribucion horaria que se relaciona debe aplicarse con cierta flexibilidad
y paraello en cada evaluacion se reservan algunas sesiones para refuerzo
de algunos aspectos del tema y realizacion de examenes tedrico-practicos.

Dicho esto, cabe resefiar que el orden de las UT que a continuacidn se indica
puede verse alterado de acuerdo con criterios docentes en adaptacion al
proceso de aprendizaje del alumnado.

Asi mismo, algunas unidades podran darse de forma simultanea o de forma
transversal, para un mejor aprovechamiento de los recursos vy
conocimientos. Se comunicara siempre al alumnado este hecho, asi como
el por qué de la variacién.

BL= Bloque, RA = Resultados de Aprendizaje, UT= Unidades de Trabajo,
T=Temporizacion

BL |RA uT T

12 TRIMESTRE

1 RA1, UT_1 Control de la camara 30H
RA2, fotografica y equipos auxiliares
RA3
2 RA1, UT_2 Toma fotografica en exteriores, 17H
RA2, iniciacion control de camara fotografica
RA3
3 RA1,RA2, UT_3 Realizacion de control de 47H
RA3,RA4 camara y de toma fotografica de
arquitectura y paisajismo.
Pruebas teédrico-practicas de 2H
evaluacion.
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BL |RA [UT T

22 TRIMESTRE

4 RA1,RA2, UT4_ Realizacién de la tomafotografica en | 35H
RA3,RAS5 proyectos de reportaje, retrato y moda:
5 RA1,RA2, UT_5 Realizacién de la toma fotografica en | 35H
RA3,RA6 proyectos de bodegdny publicidad
Pruebas teodrico-practicas de 2H
evaluacion.
TOTAL HORAS 168

5_METODOLOGIA
5.1 PRINCIPIOS METODOLOGICOS GENERALES.

En lineas generales, todo planteamiento metodoldgico en relacién con la
Formacion Profesional Especifica y, por ende, con el Ciclo de Grado Superior
en Iluminacién, Captacion y Tratamiento de Imagen, debe estar orientado a
favorecer en el estudiante la integracion de contenidos cientificos,
tecnoldgicos, artisticos y organizativos, la capacidad de autoaprendizaje y
autocritica, y la disposicién para trabajar en equipo.

La teoria, el analisis y la practica deben constituir un flujo continuo en el
proceso de ensefianza-aprendizaje que faciliten la realizacion de las
actividades o practicas por parte del alumnado, no desde una perspectiva
puramente mecanica, sino desde unaactitud mas critica y consciente de la
fuerza expresiva de la realizacion, en el caso deeste Ciclo.

En esta concepcidn constructivista de la ensefianza el alumno se convierte
en motor desu propio proceso de aprendizaje al modificar él mismo sus
esquemas de conocimiento, permitiendo, ademas, garantizar la
funcionalidad del aprendizaje, es decir, asegurar que el alumno podra utilizar
lo aprendido en circunstancias reales, bien llevandolo a la practica, bien
utilizandolo como instrumento para lograr nuevos aprendizajes.

Para conseguir una asimilacion real de los conocimientos por parte de cada
alumno y alumna, los aprendizajes deben ser significativos, es decir,
cercanos a sus experienciasy referentes, potencialmente motivadores y
realmente funcionales. Deben, asimismo, implicar una memorizacion
comprensiva: los aprendizajes deben integrarse en un amplio conjunto de
relaciones

conceptuales y légicas del propio individuo modificando sus esquemas de
conocimiento.

DEPARTAMENTO DE IMAGEN Y SONIDO .LE.S. POLITECNICO JESUS MARIN. MALAGA



En resumen, el proceso de aprendizaje, entendido dentro de este modelo
constructivista, cumple los siguientes requisitos:

- Parte del nivel de desarrollo del alumnado y de sus aprendizajes
previos. Asegura la construccién de aprendizajes significativos a través de
la movilizacion de susconocimientos previos y de la memoria comprensiva.
- Posibilita que los alumnos y alumnas realicen aprendizajes por si solos.
- Proporciona situaciones en las que los alumnos/as deben
actualizar susconocimientos.

- Proporciona situaciones de aprendizaje que tienen sentido para
los alumnos/ascon el fin de que resulten motivadoras.

En coherencia con lo expuesto, varios principios orientan nuestra practica
educativa:

- Metodologia activa: supone atender a aspectos intimamente

relacionados, referidos al clima de participacion e integracién del alumnado

en el proceso de aprendizaje.

- Integracion activa de los alumnos/as en la dinamica general del

aula y en laadquisicion y configuracion de los aprendizajes.

- Participacién en el disefio y desarrollo del proceso de ensefianza-
aprendizaje.

- Motivacion: consideramos fundamental parte de los intereses,

demandas, necesidades y expectativas de los alumnos/as. También sera

importante arbitrar dindmicas que fomenten el trabajo en grupo.

5.2. METODOLOGIA ESPECIFICA DEL MODULO.
El modulo de Toma Fotografica, consta de 8 horas semanales, durante las
cuales los alumnos desarrollan supuestos profesionales precedidos de
introduccién tedrica y explicacion.
Las sesiones tedricas seran participativas, en las que se exponen y discuten
determinados conceptos, buscando siempre la coherencia en la exposicidn.
Las sesiones practicas consistiran en sesiones de toma fotografica tanto en
estudio como en exterior desarrollando todos los ambitos de la fotografia
que aparecen en los contenidos.
De igual manera, el alumnado realizard practicas de procesado y retoque
digital.
Los trabajos practicos se realizaran mayormente en el aula- taller, durante
las horas declase, aunque se desarrolaran actividades fotograficas externas
para las primeras tomas de contacto e iniciacion de la toma fotografica en
los conceptos técnicos iniciales, para el control y manejo de los parametros
fotograficos.
Sera necesario que los alumnos dispongan de cdmara fotografica SLR digital
propia.
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5.3. ESTRATEGIAS DIDACTICAS

La eleccion de estrategias didacticas estara orientada en todo momento por el
tipo y elgrado de los aprendizajes que se pretenden conseguir, variando en
funcidn de que estos sean de caracter conceptual, procedimental o actitudinal.

Destacan las siguientes estrategias didacticas:

_ Clases expositivas apoyadas por la demostracién mediante ejemplos practicos.
_ Guias elaboradas por el profesor con los contenidos de las unidades didacticas.
_ Notas de campo realizadas por los alumnos sobre la base de su propia
experiencia previa, la investigacién, las practicas, consulta y conclusiones
desarrolladas en las clases expositivas.

_ Recursos e informacidon web, obtenidos por una investigacion previa del alumno
y unasorientaciones del profesor.

_ Disefio y ejecucién de trabajos practicos.

_ Discusion en grupo de los contenidos.

_ Trabajos de campo e investigacion.

_ Consulta bibliografica, si fuese necesario.

_ Visitas a empresas, exposiciones, charlas, conferencias e instituciones del
sector.

5.4.ACTIVIDADES DIDACTICAS DE CARACTER PRACTICO A
REALIZAR RELACIONADASCON LOS DISTINTOS CRITERIOS DE
EVALUACION

El presente mddulo desarrolla las funciones correspondientes de preparacion y
realizacion de la toma fotografica en proyectos de retrato y moda, reportaje,
bodegdny publicidad.

LINEAS DE ACTUACION

Las lineas de actuaciéon en el proceso de ensefianza—-aprendizaje que permiten
alcanzarlos resultados de aprendizaje del médulo versaran sobre:

Puesta a punto, montaje, desmontaje y emplazamiento de la camara fotografica
y de los equipos auxiliares. Técnicas de medicion y control de la exposicion en la
camara; métodos de mediciéon y modos de exposicidn. Técnicas especiales de
control de la exposicidén con flash. Técnicas de control de la profundidad de campo
y de la nitidez enla composicidn, distancia focal y distancias conjugadas. Técnicas
de composicién en elretrato. Jerarquizacidén de los elementos en el encuadre y
su organizacion. Los puntosde interés. Técnicas de iluminacién en el retrato y
moda. Técnicas de iluminacion y composicion especificas de objetos de distintos
materiales, texturas y colores en el bodegén.
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ACTIVIDADES PRACTICAS

Presentacion de memoria de los primeros esquemas de iluminacién, en
coordinacién con el mddulo de Proyectos fotograficos (cod:1163), de forma
detallada con todos los equipos de iluminacion utilizados, sus instrumentos de
modelaje de la luz (ventanas, reflectores, snoots, etc), filtros, banderas, etc.
Presentacion de memoria de practica de moda con los siguientes items: Esquema
de iluminacion, equipo técnico utilizado, elementos de ambientacidn,
parametros técnicos de la toma fotografica y copia de la foto elegida de toda la
sesidn. Presentacion de memoria de practica de reportaje con los siguientes
items:

Esquema de iluminacidon, equipo, elementos de ambientacion, parametros
técnicos y copia de la foto elegida de toda la sesidn.

Presentacion de memoria de practica de reportaje, aspectos técnicos de la
iluminacion utilizada, descripcion del equipo fotografico utilizado en el reportaje.
Argumentacion sobre las angulaciones utilizadas en las tomas de este trabajo, y
argumentacion de las 6pticas utilizadas en el mismo. Presentacion de seleccion
de 30 fotografias.

Presentacion de memoria de practicas de bodegdn con los siguientes items:
Esquema de iluminacién, equipo utilizado, elementos de ambientacion,
parametrostécnicos y copia de la foto elegida de toda la sesidn.

En todos los casos, los alumnos deberan entregar la documentacion técnica
pertinenteque quedara reflejada en la respectiva rubrica, asi como la ponderacién
de su calificacion.

5.5. ACTIVIDADES DE REFUERZO Y DE AMPLIACION

- Actividades de refuerzo.

Iniciar las UT con tareas sencillas que inciten e incentiven el proceso de
aprendizaje.

Graduar los contenidos de manera que las tareas permitan varias terminaciones,
aungue no se alcance la profundidad éptima planteada en un principio.
Potenciar que los/as alumnos/as aporten ideas, materiales o proyectos propios.
Alumnos en desventaja social: se realizara un estudio de las posibles acciones
necesarias, recursos y apoyos precisos (materiales, apoyo técnico y humano).

- Actividades de ampliacion.

A los alumnos/as que demanden o muestren especial interés y capacidad para
profundizar sobre los conocimientos adquiridos con un ritmo mas acelerado de
aprendizaje, se procurara plantearles un numero adicional de supuestos
practicos, con un planteamiento mas laborioso que permita desarrollar su
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capacidad de investigacién y razonamiento, y también la realizacién de
proyectos vinculados al méddulo que les permita profundizar en los
conocimientos adquiridos. Es decir, plantearemos actividades de ampliacién.
Con ello conseguiremos que el alumnado no pierda la motivacion y se
prepare mejor para continuar su itinerario formativo académico.

5.6. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Segln PROTOCOLO COVID 19, se tendran en cuenta las siguientes
indicaciones por parte de todos los Departamentos a la hora de su
planteamiento e inclusion en las programaciones didacticas:

- En este curso en funcidén de las instrucciones del responsible covid
del centro y la jefatura de estudios, las actividades complementarias y
extraescolares en todas las asignaturas de cualquier etapa educativa, se
realizaran segun las instruciones que se reciban en cada momento.

- En el caso de los Ciclos Formativos, en los que este tipo de actividades
estan mucho mas implantadas para desarrollar muchos de los contenidos de
sus moédulos didacticos (conferencias, talleres, clases magistrales...), que
tendran que ser planteadas con al menos con el tiempo necesario para su
aprobacidén

no pudiendo modificarse posteriormente su organizacién ni anadir grupos
que inicialmente no estuvieran contemplados para dicha actividad.

Dicho esto, se consideran actividades complementarias las organizadas
durante el horario escolar por los Institutos, de acuerdo con su Proyecto
Curricular y que tienenun caracter diferenciado de las propiamente lectivas,
por el momento, espacio o recursos que utilizan.

Se consideran actividades extraescolares las encaminadas a potenciar la
apertura del Centro a su entorno y a procurar la formacién integral del
alumnado en aspectos referidos a la ampliaciéon de su horizonte cultural, la
preparacion para su insercién en la sociedad o el uso del tiempo libre. Las
actividades extraescolares se realizaran fueradel horario lectivo, tendran
caracter voluntario para el alumnado y buscaran la implicacién activa de
toda la comunidad educativa. Todas las actividades propuestas en el plan
anual del departamento.
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ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

ACTIVIDAD LUGAR DE | TRIMESTRE
REALIZACION

Charlas de especialistas y/o |A definir ler 6 20

profesionales del medio.

Visita a muestras y exposiciones |A definir ler 6 20

Asistencia a charlas A definir ler

Salida a realizar toma en A definir lery 20

exteriores

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

ACTIVIDAD LUGAR DE REALIZACION [TRIMESTRE
Excursion para realizar toma |A definir ler 6 20
fotografica.

Ademas de las actividades mencionadas anteriormente, se intentaran
realizar, debidoa su alto interés pedagdgico:

Asistencia a jornadas, coloquios o mesas redondas relacionadas con el
sectoraudiovisual.
Asistencia a la grabacion o rodaje de una produccion audiovisual y/o todas
aquellas actividades que el profesor considere de interés pedagdgico o del
sector audiovisual.

Las fechas de todas estas actividades se irdn concretando conforme se vaya
acercando el momento de realizar la actividad. La realizacion de las mismas
vendra determinada por la celebracion del evento y disponibilidad de las
fechas de los mismos asi como el seguimiento de la programacién.

Asimismo, contemplamos actividades que favorezcan el desarrollo de la

capacidadlectora dentro del marco del modulo. Entre ellas, la lectura de una
serie de obras recomendadas y relacionadas con la materia.
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5.7. RECURSOS, ESPACIOS Y MEDIOS UTILIZADOS

ESPACIOS:

Platé fotografico aula 3.
Sala de equipos informaticos, aula 2 o la asignada por el centro.
Espacios del instituto. Pasillos, Patio y resto del edificio.

EQUIPOS TECNICOS:

Camara de 35mm digital Canon 5D Mark II, dptica tilt-shift 24mm Canon,
optica zoom 24-105 Canon, y las disponibles SLR digitales en el
departamento.

2 camaras de formato APS Canon 1100 con 2 épticas 18-55mm Canon.
Equipos de iluminacién, flashes , etc.

Herramientas de modelado de luz: Ventanas, reflectores, paraguas, snoots,
etc

Equipos informaticos.
Ordenadores disponibles en el Aula

BIBLIOGRAFIA

-“Fotografia paso a paso”. Michael Langford.

-“Fotografia Basica”. Michael Langford. Enciclopedia Kodak de fotografia.
-Guia Practica de Photoshop CS6. Anaya

-“Fotografia digital de alta calidad”. José Maria Mellado

-Sin miedo al flash. José Antonio Fernandez

-Fotografia inteligente con Lightroom. José Maria Mellado

-Tutoriales Video2brain de Adobe Photoshop ,Lightroom. Y Bridge.
-"Procesos de imagen fotografica”. C. Santiago Rodriguez y otros. Editorial
Paraninfo.

-Tutoriales técnicos diversos, RubenGo, blogdelfotografo.com, Dzoom vy
otros.
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6_EVALUACION )
6.1. ESTRATEGIAS DE EVALUACION.

La evaluacidon se concretara en un conjunto de acciones planificadas en
diversos momentos del proceso formativo, por lo que nos referiremos a ella
con los términos de inicial o diagndstica, continua o formativa y final
y sumativa, proporcionandonos en cada caso la informacion pertinente
para intervenir en el desarrollo de dicho proceso.

Evaluacion inicial o diagndstica: Nos va a proporcionar una informacion
sobre lasituacién de partida de los/as alumnos/as al iniciar el médulo con
la finalidad de orientar la intervencion educativa del modo mas apropiado.

Evaluacion continua o formativa: Se realizara a lo largo del proceso de
ensefianza y aprendizaje, a través del analisis de los aprendizajes adquiridos
por los/as alumnos/as y de la informacion recogida sobre la marcha del
proceso formativo que se esté desarrollando (progreso de cada alumno/a y
del grupo; dificultades halladas en el aprendizaje de contenidos
conceptuales, procedimentales y actitudinales; técnicas de trabajo
intelectual y manual utilizadas por el alumnado; replanteamiento de las
estrategias didacticas elegidas respecto al desarrollo de las competencias
profesionales, sociales y personales; tipo y grado de los aprendizajes
adquiridos mediante las actividades de ensefanza propuestas; y actitudes,
motivaciones e intereses manifestados por el alumnado), permitiendo que
se pueda realizar, en cada caso, un analisis de las dificultades encontradas
y un replanteamiento de las estrategias que serian mas adecuadas para el
desarrollo de las capacidades terminals propuestas en este modulo
profesional. Se fomentara, asimismo, la autoevaluaciéon del alumnado
corrigiendo de modo grupal las practicas realizadas en clase.

La evaluacion continua requiere la asistencia obligatoria a las clases y la
realizacion de las actividades programadas. Cuando se supere el tanto por
ciento de faltas permitidas en el ROF para el modulo se le remitira al
alumno/a el apercibimiento que corresponda via mail corporativo con acuse
de recibo.

Se desarrollaran dos sesiones de evaluacion con su correspondiente
calificacion a lo largo del curso académico.

Evaluacion sumativa: Su finalidad sera la valoracién de los resultados del
aprendizaje, tomando como referencia los criterios de evaluacion y los
objetivos (capacidades terminales, objetivos didacticos) establecidos.

Los criterios y los procedimientos de evaluacion tendran en cuenta la
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para desenvolverse con autonomia en el puesto de trabajo, acceder a
nuevos aprendizajes y adaptarse al cambio de las cualificaciones, asi como
en relacion con sus posibilidades de insercion en el sector productivo o de
servicios y de progreso en los estudios posteriores a los que pueda acceder.

Se consideraran igualmente las competencias profesionales, sociales y
personales como expresion de los resultados que deben ser alcanzados por
los alumnos/as en el proceso de ensefanza y aprendizaje, y los criterios de
evaluacidon como referencia del nivel aceptable de estos resultados.

6.2. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Los instrumentos de evaluacion (técnicas, recursos y procedimientos
para obtener informacidén acerca de todos los factores que van a intervenir
en el proceso formativo con la finalidad de poder llevar a cabo en cada
momento las evaluaciones diagnodstica, formativa o sumativa) seran los
siguientes:

_ Prueba de diagnéstico inicial, para evaluar conocimientos previos, que
podra ser mediante la elaboracion de un test, prueba de analisis de una
produccion audiovisual o mediante el desarrollo de conceptos.

_ Observacion directa del trabajo del alumno en clase, teniendo en
cuenta su participacion, respeto a los compaferos, capacidad de expresion
oral, integracidon realen el desarrollo diario de las clases, actitud positiva
frente al Mdédulo y disposicidn favorable para crear un buen clima de trabajo
en el aula. En este sentido, sera muy importante la asistencia regular del
alumno a clase, su comportamiento dentro de unas normas de respeto y
tolerancia hacia sus companeros y el profesor, asi como su interés por
conocer y asimilar los principales fundamentos de la asignatura.

_ Examenes escritos de caracter tedrico-practico, que abarcaran toda
la materia impartida en las clases teodricas de las Unidades Didacticas de
cada Blogue. También serealizaran pruebas escritas de aquellos contenidos
practicos que asi lo permitan. Los examenes podran ser de tipo test,
preguntas cortas, de desarrollo de respuestas, de desarrollo de supuestos
practicos o de una combinacién de todos ellos. Al tratarse de una evaluacion
continua, el alumno desarrollara conceptos tedricos en cada una de las
evaluaciones que vaya superando (por lo tanto en la 22 evaluacién el alumno
se examina de todos los contenidos tedricos impartidos durante el curso.)
Asimismo. se podra realizar examenes practicos individuales de manejo de
equipo.

_ Pruebas escritas sobre supuestos practicos.
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_ Elaboracion de informes sobre una tematica determinada.
_ Exposiciones en el aula.

Elaboracion de mapas conceptuales, informes y trabajos de
sintesis.

_ Una serie de Trabajos practicos, con diferentes fechas de entrega, a lo
largo del curso académico, y en los que se desarrollaran los contenidos
procedimentales de estaProgramacion. Los trabajos seran de dos tipos:

a) Trabajos individuales de caracter practico vinculados a las distintas

Unidades Didacticas

b) Trabajos grupales igualmente vinculados a las distintas Unidades
Didacticas

Es importante destacar que se establece, a criterios de los profesores del
modulo, calificar de forma positiva o negativa la participacion de los
miembros del grupo de manera aislada. De tal manera se puede obtener
una calificacion individual por encimao por debajo de la nota del grupo
dependiendo del grado de participacion y esfuerzo demostrado.

Durante el desarrollo de los trabajos practicos se realizardn controles
periddicos de suavance a lo largo de cada una de las evaluaciones. Es
necesario que los alumnos tengan finalizadas las partes del trabajo fechadas
por el profesorado. Las notas de los distintos controles se tendran en cuenta
para la nota final del trabajo.

Algunos de estos trabajos practicos, deberan ser llevados a cabo en el
horario lectivo destinado a tal efecto. Los profesores deberan hacer un
seguimiento y evaluacion del trabajo. Por tanto, éste tendra que ser
supervisado por los profesores dentro de este horario para establecer si los
criterios y planteamientos del mismo son acertados. Preferentemente, los
trabajos se expondran y defenderan en el aula. Si en algun momento un
alumno presenta un proyecto que no ha sido supervisado por el profesoren
su horario de clase, dicho trabajo quedara sin evaluar. La falta de asistencia
del alumno a los trabajos en grupo bajara la nota final individual en esa
practica, ya que conlleva una menor participacién en el mismo al no estar
presente en el aula.

Se fijaran fechas concretas para la realizacion de los trabajos practicos vy
para la entrega de documentos relacionados con los mismos (guiones,
memorias...). Si, por algun motivo injustificado, un grupo (en caso de
practicas de grupo) o un alumno/a (encaso de practicas individuales) no
pudiesen cumplir con los horarios prefijados, pasarian a realizar la practica
en el periodo reservado para las actividades de recuperacién (perdiendo de

este modo la primera opcion). ) . . .
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En el caso de entrega de otro tipo trabajos por escrito, al alumno/a que no
lo haga en la fecha indicada por motivos injustificados se le dara la
posibilidad de hacerlo en una fecha posterior, pero siempre exigiéndole
trabajo adicional.

En cada evaluacion sera necesaria la presentacién de la totalidad de las
practicas propuestas. Los trabajos practicos deberan ser entregados en la
fecha estipulada paraello y en las condiciones exigidas por el profesor segun
rabricas.

Los trabajos escritos deberan ser originales, valordndose negativamente la
copia y/o plagio. Ademas, los requisitos minimos a los que el alumno/a
debera ajustarse para que su trabajo pueda ser corregido por parte del
profesor son:

1.Correccién ortografica, de puntuacidon, sintactica, gramatical y de
expresion.

2. Los trabajos se entregaran en papel y/o soporte digital (segun
indicacién del profesor) y deberan contener siempre:
- Portada: donde debe aparecer:

a) el titulo del trabajo

b) el nombre del alumno/a

C) el moddulo al que corresponde el trabajo.
d) la fecha de entrega/envio

- Indice de los contenidos

- Introduccion

- Desarrollo del contenido

- Conclusiones

- Fuentes de informacién: bibliografia, videografia y webgrafia. Al
enviarse por e-mail, en el asunto aparecera Unicamente:

NOMBRE_APELLIDOS_NOMBRE DEL TRABAJO_MODULO_FECHA. El archivo
adjunto  deberd llevar el mismo nombre del asunto:
NOMBRE_APELLIDOS_NOMBRE DEL TRABAJO_MODULO. Este archivo serd
siempre un documento de Windows Office uOpen Office, sugiriéndose su
entrega en .DOC, .DOCX o .PDF.
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* Ante las dudas sobre ortografia y expresion, se indican varias paginas
web coninformacion clara y precisa:

-http://www.rae.es/

-http://cvc.cervantes.es/foros/default.asp
-http://www.uoc.edu/serveilinguistic/pdf/Guia_catalana_ NOVEMBRE-
2007.pdf

-http://cv.uoc.es/cdocent/_D_CBBU62JZTHQ9CQQGI.pdf
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6.3. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion es continua y sumativa. Al término de cada evaluacion, el
rendimiento del alumno se expresara en términos cuantitativos para cada
moddulo, mediante escalanumérica de uno a diez (1 a 10), sin decimales.
Los porcentajes que se aplicaran para la evaluacién de los alumnos sera el
siguiente:

La calificacion para cada apartado sera sobre un total de 10 puntos y se
calculara parala nota final en funcion del porcentaje asignado a los distintos
resultados de aprendizaje. Calificaremos a los alumnos en sesiones de
evaluacién una vez al final decada trimestre (primera y segunda evaluacion
parcial). La nota final del mddulo en la evaluacidén ordinaria sera la media
ponderada de los distintos Resultados de Aprendizaje.

El alumno tendra a lo largo del curso 2 evaluaciones parciales, que en el
caso del mdédulo de Toma Fotografica sera de caracter continuo. Por lo tanto,
se establece que en la prueba teorica del 2° parcial se incluiran los
contenidos de la primera evaluacion en los porcentajes que consideren
oportunos los profesores del mdédulo dentro de suscriterios de clasificacidon
de sus pruebas evaluativas. En cada evaluacién serd necesaria la
presentacion de la totalidad de las practicas propuestas.

Aqguel alumno que no consiga aprobar el médulo al final de la 2 evaluacion
parcial, tendra derecho a la convocatoria ordinaria de junio. En caso de que
el alumno/a tengaque presentarse a la convocatoria de junio se examinara
de todos los contenidos del médulo, tal y como se especifica en el punto
relativo a Medidas de Recuperaciéon de esta programacion.

En este sentido, si no se puede impartir la totalidad de los Resultados de
Aprendizaje del médulo por las razones o causas justificadas que sean, el
porcentaje de aquellos RAque no se hayan dado pasan, en la ponderacion
final, a formar parte de los que si se han impartido atendiendo, segun
criterio del profesorado, a su importancia y especificidad en el contexto del
desarrollo curricular del médulo.

Para proceder a la calificacion, como ésta ha de venir expresada en escala

numérica del 1 al 10 sin decimales, se establecera una media ponderada en
base a los siguientes porcentajes de los distintos resultados de aprendizaje.
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RESULTADO
DE
APRENDIZAJE

RA1

RA2

RA3

RA4

RAS5

RA6

ENUNCIADO

RA1. Efectia la puesta a punto, montaje,
desmontaje y emplazamiento de la cdmara y
equipos auxiliares, relacionando los elementos
tecnoldgicos implicados con las caracteristicas
de la toma planificada.

RA2. Realiza el proceso de control de la
exposicidon mediante el exposimetro de camara
y medidores externos, diferenciando las
técnicas de medicién con equipos de luz
continua y discontinua y su relacion con los
distintos valores de exposicion.

RA3. Realiza la toma fotografica, aplicando
criterios técnicos, estéticos, comunicativos y de
composicion y valorando los resultados finales
del proceso.

RA4. Realiza la toma fotografica en proyectos
deretrato y moda, aplicando criterios estéticos,
comunicativos y de composicidon y valorando la
potenciacion de las cualidades expresivas e
interpretativas del modelo.

RA5. Realiza la toma fotografica en proyectos
de reportaje, considerando la aplicaciéon de un
tratamiento especifico como conjunto de
imagenes y confiriéndole un sentido personal
que caracterice el tema.

RA6. Realiza la toma fotografica en proyectos
de bodegdn y publicidad, construyendo la
escenografia y relacionando la aplicacidon de
técnicas de iluminacion y composicion
especificas para diferentes objetos con la creacién
de un sentido estético y comunicativode la imagen.

PONDERACION

5%

10%

10%

25%

15%

35%
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION.

RA1.

Criterios de evaluacién:

a) Se ha montado el equipo de camara, accesorios y sus equipos
auxiliares, garantizando su 6ptimo funcionamiento.

b) Se ha emplazado la cdmara sobre su soporte, asegurando su
estabilidad y fijacidon, asi como las posibilidades de giro en todas las
direcciones.

C) Se han conectado, si procede, el dispositivo digital de captacion
fotografica y los equipos informaticos especificos, asegurando una
correcta operatividad.

d) Se ha verificado la instalacion y ajuste de soportes especiales,
andamios y generadores de energia eléctrica, revisando su estabilidad,
tension e intensidad eléctrica.

e) Se han sincronizado los equipos de iluminacidn de destello y la
camara mediante sistemas de conexidn por cable o inaldmbricos.
f) Se ha comprobado el estado de limpieza y funcionalidad de la

camara y sus accesorios, del equipo de iluminaciéon y de los equipos
auxiliares, asi como sufuncionamiento, antes de efectuar la toma.

g) Se han desmontado los equipos de camara, los accesorios, los
dispositivos digitales de almacenamiento de imagenes y copias de
seguridad, acondicionandolos para evitar la pérdida accidental de datos y
garantizar unas condiciones 6ptimas de conservacion y transporte.

h) Se ha acondicionado y embalado la camara y los equipos
auxiliares, asegurando sutransporte en unas condiciones que garanticen
su conservacion idénea y observando las medidas existentes de
prevencion de riesgos laborales.

RA2.
Criterios de evaluacién:
a) Se han realizado las lecturas de iluminacion con los diferentes

dispositivos de medicion, valorando los efectos que producen las distintas
luces en la imagen paraconseguir un determinado efecto expresivo.

b) Se han aplicado las técnicas y procesos de medicién de luz
(incidente, reflejada), relacionandolas para un resultado éptimo en su
aplicacién en el momento de la toma.

C) Se ha realizado el control de la exposicidn con iluminacidon mixta
de luz continua yflash, considerando la medicién y calculo de la exposicidon
de las distintas luces.

d) Se han ajustado los parametros de medicién y control de la
exposicién en la camara, teniendo en cuenta los requerimientos técnicos
y expresivos de la imagen.

e) Se han solucionado problemas de interrelacidon entre las distintas
temperaturas de color de la luz, aplicando filtros conversores en las
fuentes de luz o actuando sobre losparametros de configuracién en la
camara.
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RA3.

Criterios de evaluacién:

a) Se han configurado los parametros técnicos del dispositivo de
captacion y sistema optico, actuando sobre los controles y menus de la
camara y efectuando las pruebas correspondientes sobre la escena que
se va a fotografiar.

b) Se ha efectuado el encuadre y la composicién, considerando la
perspectiva, la escenografia, el estilismo y la iluminacién y comprobando
que no se producen efectosindeseados.

C) Se han efectuado pruebas de la toma, utilizando diferentes
tiempos de obturacion yrelacionandolos con los efectos de sensacidon de
movimiento que se produce en la imagen.

d) Se ha configurado la forma en que la camara toma la secuencia
de imagenes, ajustando el modo disparador en el caso de que se precise.
e) Se ha realizado el enfoque de la imagen, aplicando el modo y

sistemas de autoenfoque mas adecuados a la situacidn que se va a
fotografiar.

f) Se ha evaluado la toma, visionando y valorando los parametros
técnicos, estéticos, comunicativos y de composicion de la imagen vy
determinando las correcciones necesarias.

g) Se han transferido las imagenes a un dispositivo de
almacenamiento externo yrealizado una copia de seguridad.

RA4.
Criterios de evaluacién:
a) Se han analizado los criterios estéticos, comunicativos y de

composicion e iluminacién que condicionan la toma de imagen de un
retrato, valorando los distintosestilos y tendencias.

b) Se ha realizado la puesta en escena de un proyecto de fotografia
de retrato y moda, construyendo el decorado o seleccionando el fondo,
adaptando la escenografia de un exterior o interior y seleccionando el
area de accion en un espacio determinado, para la venta del vestuario o
complemento que se va a fotografiar.

C) Se han adecuado los fondos y la iluminacién, teniendo en cuenta
el tono, la textura, la luminosidad y las formas que se van a fotografiar.
d) Se han gestionado las localizaciones adecuadas para la realizacion

del proyecto fotografico de retrato y moda, organizando los servicios
auxiliares, la logistica y desplazamientos necesarios y comprobando la
disposicion de los permisos y acreditaciones pertinentes.

e) Se han realizado las pruebas y ensayos de los modelos o
intérpretes para la consecucion de los objetivos comunicativos
predefinidos en la documentacion del proyecto.

f) Se ha supervisado la realizacion del estilismo (vestuario,
maquillaje, caracterizacion y pelugueria) en consonancia con la
iluminacion y con los requisitos predefinidos en la documentacién del
proyecto.
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g) Se ha realizado la toma de un retrato de moda, observando la
expresividad del modelo segun los objetivos de estilo de la linea que se va
a fotografiar, seleccionandoel momento idéneo para aprovechar al maximo
sus cualidades interpretativas y atendiendo a criterios técnicos, estéticos y
compositivos.

h) Se ha realizado la toma de un retrato social, enfatizando los rasgos
mas caracteristicos del sujeto y situandolo dentro de un contexto social y
compositivo.

i) Se ha evaluado la toma de retrato, valorando el efecto de
expresividad del modelo, su contextualizacidn en el espacio y su adecuacion
a los objetivos del proyecto.

RAS.
Criterios de evaluacioén:
a) Se ha definido el tema, las caracteristicas y el tratamiento del

reportaje, entendido como conjunto de imagenes con sentido completo y
aplicandole una visidn personal.

b) Se ha gestionado la obtencion de las localizaciones adecuadas para
la realizacion del proyecto fotografico de reportaje, preparando su acceso y
comprobando la disposiciénde los permisos y acreditaciones pertinentes.
C) Se ha realizado el proceso de adaptacidn escenografica de un
exterior o interiornatural, seleccionando el area donde tiene lugar la accion
gue se va a fotografiar.

d) Se ha realizado la toma de un reportaje de ambito
periodistico/documental, captando un conjunto de imagenes con el fin de
ilustrar un tema de interés y relativa actualidad en un medio de
comunicacion.

e) Se ha realizado la toma de un reportaje de accion/deportes,
captando el momento clave de sujetos o acciones en movimiento y
relacionandolo con su contexto como evento.

f) Se ha realizado la toma de un reportaje de paisaje aplicando técnicas
compositivas y creativas que realcen la estética del espacio.
g) Se han resuelto problemas de representacion de perspectiva en un

proyecto fotografico de arquitectura, aplicando los movimientos propios de
la camara técnica y efectuando las correcciones necesarias para evitar
distorsiones y vifieteado.

h) Se ha realizado la toma de fotografia submarina aplicando la
tecnologia especifica y poniendo en practica la técnica adecuada.
i) Se ha evaluado el resultado de la toma del reportaje, valorando el

contenido expresivo, estético y comunicativo de cada imagen vy
seleccionando las mas adecuadaspara dar un sentido completo al conjunto.
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RAG.

Criterios de evaluacién:

a) Se ha realizado la puesta en escena de un proyecto de fotografia de
bodegdn, construyendo y/o supervisando la escenografia en un estudio a
partir del analisisestético y formal de la imagen.

b) Se ha organizado la disposiciéon del montaje y desmontaje de los
decorados, aplicando la normativa vigente de seguridad y prevencion de
riesgos laborales.

C) Se han adecuado los fondos y su tamano, teniendo en cuenta el
tono, la textura, la luminosidad y las formas, a partir de las caracteristicas
técnico-artisticas del proyecto.

d) Se han determinado los elementos del decorado o localizacion
susceptibles de sersometidos a tratamiento digital posterior a la captacion.
e) Se ha realizado la toma de un bodegén publicitario con objetos de

distintos materiales, texturas y colores, aplicando técnicas especificas de
iluminacion y controlde reflejos que confieran a la toma un sentido estético
y comunicativo.

f) Se ha realizado la captacion fotografica de elementos de pequenas
dimensiones mediante técnicas de fotografia macro, aplicando técnicas
especificas de iluminacion especificas y utilizando accesorios de
aproximacion.

g) Se ha realizado la reproduccion fotografica de documentos originales
y obras dearte, aplicando técnicas de iluminacién especificas y utilizando
los accesorios y tecnologias mas adecuadas.

h) Se ha evaluado la toma, comprobando la disposicién de los
elementos en el interiordel encuadre y valorando su adecuacién al objetivo
comunicativo del proyecto.
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RELACION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE (RA), LAS
UNIDADES DE TRABAJO (UT), LOS CRITERIOS DE EVALUACION (CE)

Y LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION (IE)

RA

RA1l. Efectia la puesta a
punto, montaje,
desmontaje Y
emplazamiento de la
camara y equipos
auxiliares, relacionando

los elementos tecnologicos
implicados con las
caracteristicas de la toma
planificada.

RA2. Realiza el procesode
control de la exposicion
mediante el

exposimetro de camara y
medidores externos,
diferenciando las técnicas
de medicion con equipos
de luz continua Yy
discontinua y su relacion
con los distintos valores
de exposicion.

RA3. Realiza la toma
fotografica, aplicando
criterios técnicos,
estéticos, comunicativosy
de composicion \Y
valorando los resultados
finales del proceso.

RA4. Realiza Ila toma
fotografica en proyectos
de retrato y moda,
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POR UT CE IE
CEN
TAJE
Memoria
Trabajos
5% UT practicos
1, CEl a,b,c,d,e,f,g,h vy
uTt actividade
2 S
uT Prueba
3 escrita
uT tedrico-
4 practica
Prueba
uT escrita
10% 1 CE2 a,b,c,d,e tedrico-
uT practica
2
uT3 Trabajos 80
UT4 practicos %
y
actividad
es
Memoria 10
%
Prueba 10
escrita %
UT1 CE3 tedrico-
10% UT2 a,b,cde,f,g practica
uT3 Trabajos 80
uT4 practicos %
y
actividad
es
Memoria 10
%
Prueba 10
escrita %
25% UT 2 CE4 tedrico-
practica
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aplicando criterios a,b,c,d,e,f,g, Trabajos 80
estéticos, comunicativosy h,i practicos %
de composicion y y
valorando la potenciacion actividad
de las cualidades es
expresivas e Memoria 10
interpretativas del %
modelo.
RA5. Realiza la toma Prueba 10
fotografica en proyectos escrita %
de reportaje, 15% UT3 CE5 teorico-
considerando la aplicacion a,b,c,d,e,f,g, practica
de un tratamiento h,i Trabajos 80
especifico como conjunto practicos %
de imagenes \Y y
confiriéndole un sentido actividad
personal que caractericeel es
tema.

Memoria 10

%
RA6. Realiza Ia Prueba 10
toma fotografica 35% UT4 CE6 escrita %
en proyectos de a,b,c,d,ef,g,h tedrico-
bodegon \Y practica
publicidad, Trabajos 80
construyendo la practicos %
escenografia Yy y
relacionando la actividad
aplicacion de es
técnicas de Memoria 10
iluminacion \Y %
composicion
especificas para
diferentes objetos
con la creacion de
un sentido estético
y comunicativo de
la imagen.
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6.4 ASISTENCIA A CLASE.

"En relacion con las faltas de asistencia, en ensefanzas de FP y Adultos, se
dispone losiguiente:

37.1 En las de Personas Adultas en la modalidad presencial el alumnado
que acumule faltas reiteradas de asistencia podran llegar a obtener
calificacion negativa en la evaluacion final (FP) y en la evaluacion ordinaria
(PA). En las ensefanzas de Formacion Profesional el alumno que acumule
faltas reiteradas de asistencia podra llegar a obtener calificacion negativa
tanto en las evaluaciones parciales como en la evaluaciénfinal (FP)”.

37.2 Se acuerda computar, a tal fin, sélo las ausencias injustificadas
(entendiéndose por justificadas, las ausencias referidas a enfermedad,
enfermedad grave o muerte deun familiar, cuestiones laborales, etc... con
aporte documental).

Los Departamentos de coordinacion didactica estableceran en sus
programaciones, en el apartado de criterios de evaluacion y siguiendo las
directrices de la Jefatura de Estudios, el numero maximo de horas de faltas
de asistencia en funcion del numero de horas semanales del mddulo o
materia en cuestion a partir del cual el alumno recibiré una amonestacion.
El alumnado que, por faltas de asistencia injustificadas y sin documentacion
acreditativa de las mismas, supere el limite establecido para cada
evaluacion (el doble del numero de horas que el moddulo tenga
semanalmente), debera

realizar las actividades extraordinarias que se determinen en cada modulo,
conanterioridad a la sesion de evaluacidon previa a la final.

TABLA DE AUSENCIAS EN LA FORMACION PROFESIONAL

Segundo curso: DE

SEPTIEMBRE A MARZO

Apercibimiento: 17 horas. Solicitud Baja de oficio

10% faltas de asistencia 20% faltas de asistencia no

justificadas.

PERIODO DE RECUPERACION (DE
MARZO A JUNIO)

Cuando el/la alumno/a acumule
Asistencia obligatoria mediante partes |[mas del 50% de las faltas de
de firmasy/o Seneca asistencia, perdera el derecho a
la evaluacién de recuperacion

12 Amonestacion a las 4 horas 22 Amonestacion a las 8 horas

DEPARTAMENTO DE IMAGEN Y SONIDO .LE.S. POLITECNICO JESUS MARIN. MALAGA

Zn



Justificacion de las faltas del alumnado: En el caso de faltas de
asistencia, se procederadel siguiente modo:

o El alumnado justificara las faltas de asistencia, en el dia de su
incorporacion al centrotras la falta o faltas.
o El alumnado entregara, la acreditacion documental justificativa de la

ausencia (certificado médico oficial, contrato de trabajo, certificacion de la
Tesoreria General de la Seguridad Social...)Los documentos citados iran.

o Esta justificacion se entregara a los tutores de los grupos en el caso
de faltas de dias completos. En el caso de horas sueltas se mostrara a los
profesores afectados por las horas sueltas y, posteriormente, se entregaran
al tutor del grupo para su conocimientoy archivo. Debe prestarse especial
atencion a las faltas sueltas, por si pudieran suponer abandono de una
materia concreta.

Aplicacion del proceso deevaluacion continua

Dado que este ciclo formativo se imparte en la modalidad presencial
(Capitulo I, Articulo 2.2 de la Orden de 29 se septiembre de 2010), la
aplicacion del proceso deevaluacion continua del alumnado requiere
la asistencia regular a las clases y su participacion en las actividades
programadas para los distintos modulos profesionales del ciclo
formativo. En esta linea, la expresion asistencia regular y sus efectos
sobre la evaluacion se pueden especificar en los siguientes términos:

_Las faltas de asistencia injustificadas y sin documentacion acreditativa
(certificado médico oficial, contrato de trabajo, certificacion de la Tesoreria
General de la Seguridad Social...), seran:
- Contadas por horas: no asistir a 1 hora de clase equivale a 1 falta.
- Cada retraso no justificado sera computado como % de falta.
- Consideradas en la calificacion correspondiente, en proporcion al
numero de faltas computadas.

El alumnado que por faltas de asistencia injustificadas y sin documentacion
acreditativa (certificado médico oficial, contrato de trabajo, certificacion de
la Tesoreria General de la Seguridad Social...) supere el limite permitido del
20% de las horas del mdédulo debera realizar las actividades extraordinarias
que se establezcan en las programaciones didacticas para la superacion de
los mddulos profesionales pendientes de evaluacion positiva. Dichas
actividades se llevaran a cabo durante el periodo comprendido entre la
tercera evaluacion parcial y la finalizacion del régimen ordinario de clases
(cursos de primero), o la segunda evaluacion parcial y la finalizacién del
régimen ordinario de clases (cursos de segundo). No obstante, el alumnado
qgue se encuentre en esta situacion tendra obligacion de continuar asistiendo
a las clases y colaborar en la realizacion de todas las actividades de
ensefanza-aprendizaje que se propongan.

Las situaciones extraordinarias del alumnado -enfermedad prolongada o
accidente grave propio o de familiares hasta el 29 grado de consanguinidad
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6.4.

o afinidad, incorporacion o desempefio de un puesto de trabajo en un
horario incompatible que dificulten la asistencia regular a clase- seran
estudiadas por el equipo educativo del grupo, quien determinara las reglas
de actuacion para cada caso.

MEDIDAS DE RECUPERACION Y ACTIVIDADES DE MEJORA DE
RESULTADOS.

Como se ha indicado anteriormente, aunque el alumnado reciba una
calificacién del modulo al acabar cada trimestre, esta calificacion sera
orientativa y servira simplemente para indicar el desarrollo del mismo y su
trabajo en dicho trimestre. Por lo tanto, esta nota en ningun caso sera
definitiva ni eliminatoria del correspondiente mddulo. El profesorado podra
realizar recuperaciones de los Resultados de Aprendizaje (RA) no superados
al final de la segunda evaluacion parcial.

Aquel estudiante que no haya recibido el tercer apercibimiento y no consiga
aprobar el contenido del médulo al final de la evaluacidon parcial de marzo,
tendrd que examinarsede los RA no superados en la evaluacion final de
junio. En dicha evaluacion se aplicaranpara la calificacion las ponderaciones
establecidas anteriormente por cada RA, manteniendo los mismos
porcentajes en los instrumentos de evaluacion. En esta convocatoria se
tendran en cuenta las notas positivas adquiridas en los trabajos y/o
actividades individuales y/o grupales que se entregaron en el desarrollo del
curso. En caso de haber obtenido una calificacién negativa (menos del 50%
de la nota maxima) en este tipo de trabajos, se ofrece la posibilidad al
alumnado de entregar nuevos trabajos individuales de las mismas
caracteristicas, siempre que la entrega se realice 3 dias antesdel examen.

Todas estas indicaciones, asi como los apartados pendientes de aprobar en la
evaluacion final, serdn comunicados personalmente a los estudiantes con
suficiente antelacion.

Si el/la alumno/a no ha asistido a clase con reqularidad (ha alcanzado el
tercer apercibimiento), debera examinarse de todos los contenidos de los
RA, asi como entregar todas las practicas y trabajos solicitados durante el
curso. En este caso, también se le aplicara para la calificacion final la
ponderacion de cada RA antes mencionada.

En este periodo de recuperacion, el alumno debera asistir a clase al menos,
al 50%, ya que se aplicaran las amonestaciones contempladas en el ROF
vigente para dicho periodo.

Tal y como recoge el articulo 2, apartado 5 c), de la Orden de 29 de
septiembre de 2010, de Evaluacion en Ciclos Formativos de Formacién
Profesional, en segundo curso, se establece un “periodo comprendido entre
la sesion de evaluacion previa a la realizaciéon del mddulo profesional de
formacion en centros de trabajo y la sesion de evaluacion final”, que permita
al alumnado matriculado mejorar la calificaciéon obtenida. Para ello, en este
modulo deberan entregar toda la documentacién relativa a la gestién de la
produccién de una obra audiovisual que serd consensuada previamente con
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el profesorado, actividad que le permitira sumar un maximo de 2 puntos
con respecto a lacalificacién obtenida en marzo.

7_IMPACTO DEL COVID "19

7.1. LISTADO DE OBJETIVOS, CONTENIDOS Y/0 COMPETENCIAS
NO DESARROLLADAS EN EL MODULO DE TOMA FOTOGRAFICA
2019/20

En el mdédulo de Toma Fotografica, del curso 2020/21 se desarrollaron todos
los objetivos y contenidos, ya que los alumnos fueron evaluados en funcidn
de las programaciones aprobadas por el departamento y por la autoridad
competente.

8_ ATENCION A LA DIVERSIDAD

En cumplimiento de lo establecido por la LOE y otras normas educativas de
aplicacién, se hace obligatoria y necesaria la adaptacién del proceso
educativo al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo. Se trata
de adaptar la ensefianza a los ritmosy aptitudes de aprendizaje de los
alumnos, para posibilitarles en igualdad el acceso al curriculo y la
consecucion de los objetivos, a fin de paliar las diferencias de partida de
este alumnado.

La adopcion de estas medidas seran las acordadas por el Departamento,
previo informe evaluativo individualizado para cada alumno, elaborado por
el equipo de orientacion del Centro, que han decidido qué elementos del
curriculo y/o su acceso seadaptan. Y en este sentido, también se recogen
los criterios y medidas de atencidén a ladiversidad establecidas por el Plan
de Centro.

Siguiendo la diferenciacion que dicta la norma, se realizaran las siguientes
accionessegun el tipo de atencidén que precisan.

Alumnado con necesidades educativas especiales (A.N.E.E.).

Se incluye al alumnado con discapacidades o trastornos graves del
comportamiento. Las Ordenes de 13/7/94 y 18/11/96, sobre adaptaciones
curriculares individualizadas, permiten la adaptacién del curriculo para los
alumnos diagnosticados como A.N.E.E. Esto permite la adaptaciéon tanto del
curriculo como del acceso al mismo. Y esto se hara con el fin de que el
alumnado alcance las capacidades profesionales minimas para desempefiar
el trabajo con garantias.
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Para el alumnado con discapacidades motoras, se propiciara el facil acceso
con las ayudas motoras personales (sillas de ruedas, muletas u otras) a los
espacios de trabajo.Y se adaptara en lo posible el equipamiento técnico para
su uso por parte de este alumnado en las mejores condiciones.

Respecto a las discapacidades auditivas o visuales, se reservaran los
espacios optimos (centrales y primera fila) para una mejor recepciéon de los
contenidos expuestos, y se gestionara que se proporcionen equipos
personales para mejorar la recepcién, como micros para profesores y
receptores con auriculares para el alumnado, pantallas individuales para
visionados o monitorado por auricular. Y se gestionard el contar con
profesorado de apoyo a este alumnado si fuese preciso.

Alumnado con altas capacidades intelectuales.

Para el alumnado con alta capacidad intelectual, con el objetivo de conseguir
un mayor desarrollo en las capacidades de trabajo a alcanzar y otras
complementarias del perfil profesional, se proponen ejercicios individuales
de investigaciéon guiados, asi como actividades practicas avanzadas
tutoradas por el profesorado, sobre temas del curriculo que se definiran en
cada unidad didactica. Todo ello con el objetivo de conseguir un mayor
desarrollo en las capacidades de trabajo a alcanzar y otras complementarias
del perfil profesional.

Alumnado con integracion tardia en el sistema educativo espaiol.

Se refiere a alumnos que como consecuencia de la integracién tardia en el
sistema educativo espafol que tienen dificultades, bien sea con el idioma,
socioecondmicos oculturales. Tal es el caso de alumnos inmigrantes.

En el caso de alumnos con dificultad con el espaiol, se acudira a las aulas
temporales de adaptacién linglistica (ATAL), si se dispone de ellas,
proporcionandoles a los profesores el material del curriculo para que éstos
refuercen las actividades en el idioma nativo del alumno. Y, si es posible, se
proporcionara el material de estudio traducido al idioma del alumno.

Se estableceran sesiones de consulta individuales de estos alumnos con el
profesorado que imparta el modulo, a fin de aclarar las dudas sobre la
materia como consecuencia del idioma. Se ofreceran referencias de consulta
sobre la materia a tratar en el idiomadel alumno.

Estos alumnos, como el resto de alumnos con necesidades educativas
especificas de apoyo educativo, se integraran en los grupos de trabajo para
aprovechar la sinergia del trabajo en grupo y la ayuda que el resto de
alumnos puedan ofrecerles, tanto de acceso al curriculo como de
entendimiento del mismo, favoreciendo asi la integracién social de este
alumnado.
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No obstante, y segun las circunstancias, se pueden elaborar incluso
adaptaciones curriculares individualizadas (A.C.I.s) que puedan dar
respuesta a las necesidades educativas especiales de algun alumno. Ello
previo dictamen del equipo de orientaciéndel Centro y ajustandose a la
normativa vigente (que no permite adaptaciones curriculares significativas
en Formacion Profesional).

8_ SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL DESARROLLO DE LA
PROGRAMACION

El seguimiento y evaluacion de la programaciéon se hara constar en el
cuaderno del profesor. Asimismo, cuando sea necesario se llevaran a cabo
reuniones periodicas con el equipo educativo. Igualmente, dada la
caracteristica de la evaluacion continua, esta programacion tendra un
seguimiento continuo por parte de los distintos componentes del
Departamento, a través de las preceptivas reuniones del mismo; existiendo
tres momentos puntuales, que coincide con las evaluaciones, en las que se
realizaran una evaluacion del grado de cumplimiento de esta programacion,
que se incluira en la revision del plan anual de Centro.

Malaga,15 a septiembre de 2021

Profesores del Modulo
Alberto Ruiz

Santiago Rodriguez Jefe de Departamento
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